
令和 4年 9月 14 日 

                              九 里 学 園 高 等 学 校 

学校長 九 里 廣 志 

 

令和５年度 九里学園高等学校 教員採用試験 実施要項 

 

この度，下記要領にて教員を募集いたします。本校の教育方針を理解し，教育活動に熱意のある方の

応募を期待いたします。 

 

１．募集教科  国語【１名】 

２．採用予定  令和５年４月１日より常勤講師として採用します。 

(令和６年度以降については、初年度の勤務実績等に応じて教諭として採用します) 

３．待  遇  山形県の教育職給料表に準拠（参考）  

 学校規程による（2021 年度実績）  

新卒初任給例 ※年齢・経験に応じて優遇します 

基本給月額 203,165 円・教職調整手当 10,165 円・教員特別手当 2,400 円 

住宅手当・扶養手当 ※山形県給与条例に準ずる 

賞与 年 2回（2か月）昇給 年 1回 

交通費支給（上限 あり）※山形県給与条例に準ずる 

         (福利厚生)私学共済（健康保険・厚生年金）・雇用保険・労災保険・退職金制度あり 

４．応募資格  ・令和５年４月１日より本校に勤務可能な方 

・令和５年３月に大学 または 大学院卒業見込みの方。（修士・博士共に可） 

               ・既卒者も可 

               ・当該教科の高等学校教諭専修免許状 または 一種免許状を有するか取得見込みの方。 

・探究学習に関心が高い方。 

５．応募書類  1. 履歴書（様式不問。6ヶ月以内撮影の写真貼付のこと） 

               2. 卒業見込み証明書 

（既卒者は卒業証明書。大学院の方は学部卒業時のものも併せて提出のこと） 

               3. 成績証明書（大学院卒業の方は学部のものも併せて提出のこと） 

               4. 教員を志望する理由を 1200字程度にまとめたもの(書式自由) 

               ※ 健康診断書(採用内定後に提出していただき、問題がなければ正式採用とします) 

６．応募方法  上記応募書類 1～4 を簡易書留にて本校採用担当係宛に郵送してください。 

       「教員応募書類在中」と朱書のこと。なお、提出された書類は返却いたしません。 

               ※ 提出された個人情報は採用の目的以外には使用せず，不採用者の書類は適正に廃棄いたします。 

７．募集期間  令和４年９月２０日（火）～１１月４日（金）＊郵便必着  

８．選考方法   ① 一次選考 書類審査 

※一次選考合格者には電話にて通知し，二次選考の日程等詳細について連絡します。 

               ② 二次選考 書類選考通過者を対象に，模擬授業，面接を実施する予定。 

※応募書類の提出があった時点から随時電話にて日程を相談の上採用試験を実施いたします。 

９．書類提出先 

  〒992－0039 山形県米沢市門東町１丁目１番７２号 九里学園高等学校 教員採用担当係 

１０．問い合わせ先 

   教員採用担当係 鈴木精（電話 ０２３８－２２－００９１ FAX ０２３８－２２－００９２） 

   本校の概要についてはホームページ（https://kunori-h.ed.jp/）をご参照ください。 


